QUIENES SOMOS:

NICE es una organizacion comunitaria
sin fines de lucro que lucha por el
trabajo digno para las y los
trabajadores inmigrantes sin importar
su estatus migratorio.

iUNETE A LA LUCHA!

Ser parte de la membresia de NICE le
abre las puertas a servicios sociales y
recursos claves de desarrollo
profesional, le conecta a una
comunidad diversa y solidaria, y le
brinda oportunidades de participacion
civica para hacer valer sus derechos y
mejorar las condiciones para las y los
trabajadores inmigrantes en NYC.

TOME UNA FOTO DE ESTE
CODIGO QR PARA
COMPLETAR UN
FORMULARIO DE ROBO DE
SALARIO

MEMBRESIA ES GRATUITA
REGISTRESE AQUI:
NICENY.ORG/MEMBRESIA

Clinica de Robo de Salario
QUEENS:

71-21 Roosevelt Ave.
Jackson Heights, NY 11372

Lunes: 3:00-7:00 PM
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NEW IMMIGRANT
COMMUNITY
EMPOWERMENT

SOLIDARIDAD | PODER COLECTIVO | COMUNIDAD

™

CONECTESE A NICE:
¢ (718) 205 1687

& (347) 369 3571
www.nynice.org - INGLES
www.niceny.org - ESPANOL

f nynice.org © @nice4workers

NEW IMMIGRANT
COMMUNITY
EMPOWERMENT

PROGRAMA DE

DERECHOS LABORALES

EN ESTE VOLANTE
ENCONTRARA INFORMACION
SOBRE:

« ROBO DE SALARIO

« COMPENSACION LABORAL
e DISCRIMINACION

« DERECHOS LABORALES

¢ (718) 205 1687
Q& (347) 369 3571

www.nynice.org - INGLES

www.niceny.org - ESPANOL

f

nynice.org [© @nice4workers



CONOCE TUS
DERECHOS

¢SALARIO MINIMO?

NUEVA YORK
$15.00

LONG ISLAND Y WEST CHESTER
$15.00

RESTO DEL ESTADO DE NEW
YORK
$13.20

NEW JERSEY- MAS DE 6
EMPLEADOS
$13.00

cHoras Extra "Overtime”?

CUANDO TRABAJA MAS DE 40
HORAS EN UNA SEMANA

DEBE RECIBIR AL MENOS 1.5
* TARIFA SALARIAL REGULAR

¢cAUSENCIA LABORAL
DEBIDO A ENFERMEDAD?

HASTA 40 HORAS DE AUSENCIA LABORAL
DEBIDO A ENFERMEDAD CUBIERTAS EN
UN ANO CALENDARIO

5 EMPLEADOS O MENOS - NO PAGADOS
5 EMPLEADOS O MAS - PAGADOS

Protesta contra robo de salarios en Brooklyn, NY

¢QUE ES EL ROBO DE
SALARIO?

NO RECIBIR LA CANTIDAD
ACORDADA

NO RECIBIR EL SALARIO
MINIMO “MINIMUM WAGE"

NO RECIBIR TIEMPO EXTRA
“OVERTIME"

NO RECIBIR PAGO ALGUNO

Dia de accién para apoyar en Queens, NY

ASESORIA PARA CASOS
DE ABUSOS LABORALES

APOYO CON CASOS DE ROBO
DE SALARIO, COMPENSACION
LABORAL POR ACCIDENTES EN
EL TRABAJO, ACOSO SEXUAL,
DISCRIMINACION, ETC.

REFERIDOS Y CONEXIONES
COMUNITARIAS

Referidos a servicios legales,
servicios de salud, programas de la
ciudad, escuelas de entrenamiento
de construccion, etc.

iUNETE A LA LUCHA!

e N ETE

"\ Mo MAS MISERIA o
NicE  NO MAS MUERTES
IALIVIO ECONOMICO & REFORMA |

MICRATORIA PARA TODOS, YA

Marcha por los trabajadores que han sido excluidos
durante la pandemia

BENEFICIOS Y
RESPONSABILIDADES
DE SU MEMBRESIA:

BENEFICIOS:

Educacion y entrenamiento gratuito

Comunidad y apoyo

Desarrollo profesional

Ayuda confiable

Participacion civica

Conexion a recursos y servicios

RESPONSABILIDADES:
e Leeryrespetar los Acuerdos de NICE
e Compromiso ala mision de NICE
 Tratar a todo miembro/a con respeto
* Participar activamente de acuerdo a

sus disponibilidad y capacidad



